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Produkt - Kalender fiir Microsoft.Project

Bei Anwendung von Microsoft.Project stellen die Basis-, Projekt-, Ressourcen- und Vorgangs-
Kalender fiir alle Projekt-Beteiligten eine elementare und unverzichtbare Basis fiir die exakte und
damit effektive Termin-Planung dar. Erst mit Hilfe dieser Kalender wird das Projekt-Team prazise
und verlasslich in die Lage versetzt, sowohl projektweit und tibergreifend als auch ressourcen-
spezifisch und individuell Arbeitszeiten und Arbeitszeitmodelle festlegen sowie Ausnahmen und
Abwesenheiten in der Planung umfassend und vollstandig berlcksichtigen zu kénnen. Gleichzeitig ist auch erst
bei einer konsequenten als auch durchgangigen Anwendung von gepflegten Basis-, Projekt-, Ressourcen- und
Vorgangs-Kalendern eine effiziente, zuverldssige sowie rlickvollziehbare Ermittlung des Personalbedarfs inklu-
sive der einzelnen Terminpléne fir die Beschaffung, Verfiigbarkeit und Freigabe von Personal tiberhaupt még-
lich.
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zeitintensive Einpflege von landesweit gesetzlich giiltigen Feier- || s wmcei S e
tagen eine kontinuierliche und lang andauernde Herausforde- ||« maomsmmee v e

Legende: Arbetszeiten ann

rung fir das Projekt-Team dar. Dieser Aufwand erhoht sich zu- N - o et
satzlich noch deutlich spiirbar, sobald unterschiedliche Mitarbei- et N 3

ter aus verschiedensten Regionen eines Landes gemeinsam in e | s T

einem Projekt arbeiten und bei Termin-Prognosen die umfas- e N OICITIEIE] '[
sende Beriicksichtigung ihrer jeweils individuell gesetzlich vor- el il o

geschriebenen Feiertagsregelungen sowie personalrechtliche
Vorgaben zu Ausnahmen zwingend erforderlich ist. Besteht
dann bei landeriibergreifenden Projekten weiter-hin noch die
organisatorische Vorgabe, die einzelnen Basis-, Projekt-, Res-
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Fir das Projekt-Management ist der Kalender die zwingend erforderliche sowie unverzichtbare Grundlage samt-
licher Terminberechnungen. Dazu visualisiert und dokumentiert er diejenigen Zeitrdume, in denen die Erledi-
gung der ermittelten Projekt-Arbeit aus Sicht der Tragerorganisation méglich als auch zugelassen ist. Hierzu
finden Sie in den folgenden Beitrégen umfassende Informationen:

® Terminplan: Projekt-Kalender entwickeln

® Terminplan: Projekt-Kalender - Anwendung

® Team zusammenstellen: Ressourcen-Kalender entwickeln

® Team zusammenstellen: Ressourcen-Kalender - Anwendung

Zur maximal méglichen Minimierung der fiir das Projekt-Team notwendigen Aufwande bei der Pflege von Ka-
lendern bieten wir Ihnen fiir die Anwendung Microsoft.Project Referenz-Kalender fiir unterschiedlichste eu-
ropdische Lander und ihren jeweiligen Bundesléndern, Provinzen, Regionen und Gemeinden in den Sprachver-
sionen Deutsch, Englisch, Franzdsisch, Spanisch, Italienisch, Tirkisch und Niederlandisch an. Die obenstehende
Abbildung zeigt beispielhaft einen verfiigbaren Referenz-Kalender fiir das GroBherzogtums Luxemburg in der
deutschen Sprachversion.

Eine detaillierte Ubersicht {iber die Produktmerkmale finden Sie hier. Die angebotenen Referenz-Kalender errei-
chen Sie unter Referenz-Kalender (Deutsch), Reference calendars (English) sowie Calendarios de referencia

(Espaiiol).
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WorkShop - Einfithrung in den Ziel-Entwicklungsprozess
Projekt-Ziele als Erfolgsfaktor

Das Projekt-Management beschreibt eine prozessorientierte Vorgehensweise, um komplexe Aufgaben erledigen
zu kénnen, mit denen Ziele erreicht werden sollen. Dabei ist das Pro-
jekt-Management aber kein Selbstzweck, sondern nur ein Mittel zum
Zweck, um gesetzte Zielvorgaben erreichen zu kdnnen. Damit stellt
die Ermittlung und Definition von Zielen einen der wichtigsten
Schritte, wenn sogar nicht den wichtigsten Schritt bei der Initialisie-
rung und Vorbereitung von Projekten dar.

Projekt-Ziele miissen vor dem Start eines Projekts identifiziert, for-
muliert, bewertet und klar definiert werden. Erst wenn diese Ziel-De-
finition weitestgehend abgeschlossen wurde, wurden die elementa-
ren Grundvoraussetzungen fiir eine realistische und zielorientierte Pla- |
nung sowie ein erfolgreich verlaufendes Projekt geschaffen. \Z
A /‘\\ \

Werden aber diese im Vorfeld eines Projekts zu erledigenden Arbeiten N \
versaumt oder nur unvollstandig durchgefiihrt, fiihren unkiar oder auch widerspriichlich formulierte Ziele eher
friher als spater zwangslaufig mindestens zu Konflikten zwischen den Projekt-Beteiligten und hdheren Kosten,
wenn nicht sogar zu einem Scheitern des Projekts.

WorkShop

Im Rahmen dieses WorkShops erhalten die Teilnehmenden einen vollsténdigen Einblick in den Ziel-Entwick-
lungsprozess. Dabei entwickeln die Teilnehmenden wahrend des Seminars ein Verstandnis fiir die Arbeits-
und Verfahrensweise(n) zur Definition von Projekt-Zielen. Durch die er-
worbene Kenntnis zum Prozess sowie den Erfolgsfaktoren zur Zielentwick-
lung, der Anwendung von Fragetechniken zur Zieldefinition sowie einem
umfangreichen Erwerb von Methodenkompetenz(en) erhalten die Teilnehmen-
den die erforderlichen Fahigkeiten fiir eine effiziente Durchfiihrung der Ziel-
entwicklung.

Bestandteil des angebotenen WorkShops sind verschiedenste, eng mit dem
Ziel-Entwicklungsprozess zusammenhdngende als auch sachlogisch aufei-
nander aufbauende Aufgaben und Aktivitdten aus verschiedenen Projekt-Ma-
nagementbereichen. An den Seminartagen werden in sechs verschiedenen
Modulen verschiedene Inhalte und Themen zum Ziel-Entwicklungsprozess vor-
gestellt, gemeinsam diskutiert sowie gezielt durch Ubungen vertieft.

Dieser WorkShop wird als ,,Inhouse"-Seminar angeboten und erfolgt direkt beim Kunden vor Ort. Fiir das Semi-
nar wird eine Basisdauer von 2 Tagen angesetzt. Im Vorfeld des WorkShops besteht die Mdglichkeit fiir eine
Feinabstimmung von Inhalten. Je nach gewahlten Vorgaben und Rahmenbedingungen kann die Dauer an die
spezifischen Anforderungen und gewiinschten Schwerpunkte angepasst und auch verldangert werden. Eine
Dauer von mehr als 2 Tagen eignet sich damit besonders in den Féllen, in denen Sie eigene Fallbeispiele aus
Threr alltaglichen Projektarbeit einbringen, Spannungsfelder im Rahmen der Vorbereitung von Projekten disku-
tieren und/oder zusatzliche begleitende Informationen erhalten méchten.

Haben Sie ein Interesse? Eine detaillierte Ubersicht iber die Leistungsmerkmale des WorkShops finden Sie hier:
Leistungsmerkmale des WorkShops. Das entsprechende Produktdatenblatt erhalten Sie unter Produktdatenblatt

(Deutsch).
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Abbildungen des Beitrags

(2015)

Ubersicht zum Prozess 5.2 "Anforderungen sammeln" (PMBOK, 5th)
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Ubersicht zum Prozess 5.2 ,Anforderungen sammeln", PMBOK-Guide (5th, PMI [1]) [ViProMan, 06.2015]
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Overview Process 5.2 "Collect Requirements" (PMBOK, 5th)
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Overview Process 5.2 “Collect Requirements", PMBOK-Guide (5th, PMI [2]) [ViProMan, 06.2015]
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llar el Actade
del Proyecto

(2015)

Descripcion general Proceso 5.2 "Recopilar Requisitos" (PMBOK, 5th)
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Descripcion general Proceso 5.2 “Recopilar Requisitos", PMBOK-Guide (5th, PMI [3]) [ViProMan, 06.2015]
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Bezeichnung des
Liefergegenstands

Hardware.Rechenzentrum.Server

D

VPM.LG.20150508.01 Version 20150517.01

Verantwortlicher fiir
Liefergegenstinde

MNamell, Vorname(1, Namel2, Vorname(2,

Vertretung

Stellenzeichen01 Stellenzeichen02

Spezifikation

(] Anzahl: 1
() Bauweise: 2U-Rack

(] Prozessor: Intel Xeon-Prozessor der Produktfamilie E7-4800 v2 oder hiher

(] Prozessor: mindestens 2 Prozessoren

(] Arbeitsspeicher: mindestens 48 GByte

[ Massenspeicher: mindestens 12 * 1,2 TByte Festplatten
[ Massenspeicher: SATA-Festplatten mit mindestens 10.000 rpm
[ Massenspeicher: RAID 5

() Massenspeicher: Hot-Plug-Festplatten

() Metzwerk: 1 * 10 GBit-Ethernet

[T Metzwerk: 2 = 4 GBit-Ethernet

(] Liifter: mindestens & redundante Lifter

(] stremversorgung: Redundante Hot-Plug Power Supply Unit
(] Betriehssystem: Microsoft.Windows.Server 2012

[T Hersteller: Hewlett Packard

(] Lieferant: Firma A

(] Lieferung der Hardware

[T Aufbau und Anschluss der Hardware

[ Hardware-Support: mindestens 3 Jahre

(] Software-Support: mindestens 3 Jahre

Annahmen

(] stellplatz (19"-Rack) wird im Rechenzentrum zur Verfiigung gestellt
(] stromversargung wird im Rechenzentrum zur Verfiigung gestellt
(] Klimatechnik wird im Rechenzentrum zur Verfiigung gestellt

(] Installation des Betriebssystems erfolgt durch die Abteilung IT

(] Datenbank-Managementsystem: Microsoft.SQL-Server

Einschrankungen

(] Server-System kann nur fiir Microsoft.SQL-Server verwendet werden

Kosten (Geschitzt)

24.000 € Termin k.A.

Prioritat

Haoch Status Identifiziert

Beispielhaftes Erscheinungsbild der Dokumentation eines Liefergegenstands [ViProMan, 06.2015]
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